Domaines d’expertise

Gouvernement et secteur public

Services bancaires et financiers

Capital-investissement

Gestion de placements

Rémunération des dirigeants

Droit des régimes de retraite et des

avantages sociaux

Jonathan Marin

Associé, Régimes de retraite et des avantages

sociaux

Toronto
(416) 862-5935

jomarin@osler.com

.............................................................

Admission au Barreau: Ontario, 2011 | Nouveau-Brunswick,
2022

Jon pratique exclusivement dans le domaine du droit des régimes de retraite et des
avantages sociaux. Sa prestation de conseils porte sur les questions juridiques et
réglementaires touchant tous les aspects des régimes de retraite sous réglementation

provinciale ou fédérale et d’autres régimes d’avantages sociaux.

Jon traite de questions comme la conception, la gouvernance et 'administration des régimes,
la réduction des risques liés aux régimes, la liquidation et la conformité des régimes, ainsi
que des questions relatives aux régimes de retraite et d'avantages sociaux qui se posent
dans le cadre d'opérations commerciales en général, notamment les acquisitions, les
dessaisissements, les fusions et les réorganisations d'entreprises.

Jon a participé a plusieurs conversions de régimes de retraite enregistrés, des régimes a
prestations définies aux régimes a risques partagés (une forme de régime a prestations
cibles), dans les secteurs public et privé de la province du Nouveau-Brunswick. Jon fournit
également des conseils de maniére continue a I'égard de I'administration des régimes a
risques partagés.

Prix et reconnaissances

Chambers Canada : Canada’s Leading Lawyers for Business : reconnaissance dans les

domaines des régimes de retraite et des avantages sociaux

Best Lawyers in Canada : reconnaissance en droit des avantages sociaux

Legal 500 : reconnaissance a titre d’étoile montante

Lexpert Rising Stars : Reconnu comme une étoile montante (2024)

Canadian Legal Lexpert Directory : reconnaissance dans les domaines des régimes de
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OSLER

retraite et des avantages sociaux - Employeur

Qualifications

Formation

e Université Western Ontario, J.D.
e Université de St. Andrews, M.Litt.

e Queen's University, B.A. (avec distinction)

.......................................................................................

Langues

e anglais

.......................................................................................

Associations professionnelles

e Barreau de I'Ontario

e Association du Barreau de I'Ontario, membre a titre particulier du comité exécutif de la
section du droit relatif aux régimes de retraite et aux avantages sociaux, 2015-2016

e Association du Barreau canadien, membre du comité exécutif de la section du droit relatif
aux régimes de retraite et aux avantages sociaux, depuis 2017

e Association canadienne des administrateurs de régimes de retraite

e Institut canadien de la retraite et des avantages sociaux
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