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Heather Maxted
Sociétaire, Droit du travail et de l’emploi

Calgary
(403) 260-7087 
hmaxted@osler.com

Admission au Barreau: Alberta, 2019

Domaines d’expertise

Énergie

Construction

Droit du travail et de l’emploi

Arbitrage national et international

Litiges en droit des sociétés et en

droit commercial

Heather est sociétaire au sein du groupe Droit du travail et de l’emploi du bureau de
Calgary, où elle sert des clients dans tout l’Ouest canadien.

Heather aide régulièrement ses clients dans le domaine du droit du travail et de l’emploi, en
rédigeant des contrats de travail, des contrats d’entrepreneur, des conventions établissant la
rémunération des dirigeants et des politiques relatives au lieu de travail. Lorsque le besoin
s’en fait sentir, elle aide également les employeurs à mettre en œuvre des licenciements et
des plans de cessation d’emploi. Heather a également de l’expérience dans le soutien et la
représentation de syndicats et d’employeurs relativement à un large éventail de questions
liées au droit du travail.

Heather est une avocate plaidante expérimentée qui défend souvent les employeurs dans
des affaires de licenciement abusif, d’arbitrage de griefs, de plaintes relatives aux droits de la
personne et de normes d’emploi dans tout l’Ouest canadien. Heather possède également
une expérience significative dans le domaine de l’arbitrage et des litiges commerciaux
généraux, notamment dans le cadre de différends importants et complexes dans les
domaines de l’énergie (pétrole et gaz), de la construction, du droit du franchisage, de la
responsabilité du fait du produit, des actions collectives et des dommages corporels. Heather
a représenté avec succès des clients devant la Commission des relations de travail de
l’Alberta et toutes les instances judiciaires de l’Alberta, notamment en tant qu’avocate
principale devant la Cour du Banc du Roi et la Cour d’appel de l’Alberta.

Heather conseille et représente régulièrement des clients relativement à diverses questions
liées au milieu de travail à la suite de la pandémie de COVID-19.

Heather est coprésidente du comité sur la diversité d’Osler à Calgary et se voue à soutenir les
efforts d’Osler pour créer un milieu de travail inclusif et diversifié.

Avant de se joindre à Osler, Heather a été étudiante d’été et stagiaire au sein d’un cabinet
d’avocats réputé de Calgary, où elle a ensuite œuvré professionnellement.
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Prix et reconnaissances

Bourse commémorative Wendy Hansen

Étoile académique canadienne du SIC

Engagement communautaire

Civil Claims Duty Counsel et bénévole pour le Queen’s Bench Amicus Program

Qualifications

Formation

Université du Manitoba, Doctorat en droit (J.D.)

Université du Manitoba, baccalauréat en commerce (spécialisé)

Langues

anglais

Associations professionnelles

Law Society of Alberta

Association du Barreau canadien

Calgary Bar Association

Association des avocates

The Advocates’ Society


