Ellen Hryniowski

Chef des ressources humaines
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Toronto

(416) 862-6747

ehryniowski@osler.com

.............................................................

Ellen est chef des ressources humaines chez Osler. Dans le cadre de ses fonctions, elle dirige
les fonctions de gestion des ressources humaines relatives au personnel, a la paie et aux
avantages sociaux de tous les bureaux d'Osler. De plus, elle supervise les secteurs des
services administratifs, des installations et du centre de conférences. Ellen a plus de 20 ans
d’'expérience de gestion au sein des secteurs privé et public couvrant tout un éventail de
fonctions en ressources humaines. Avant de rejoindre Osler, elle a travaillé a la Commission
des valeurs mobilieres de I'Ontario, ou elle a soutenu le volet des ressources humaines du
désinvestissement de la CVYMO a une société d’Etat, et a ensuite dirigé les ressources
humaines. Elle a également occupé de nombreux postes de gestion a I'Université Queen's, au
nom de laquelle elle a accepté conjointement le Federal Contractors Program Employment
Equity Award.

Engagernent communautaire

e Comité Centraide d'Osler

Qualifications

Formation

e McGill University, B. Comm., comptabilité Université Queen’s, B.A., mathématiques

Comptable en management accréditée

.......................................................................................
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Langues

e anglais

.......................................................................................

Associations professionnelles

e Association canadienne des comptables en management accrédités

The Law Office Management Association

Association of Legal Administrators

Fondation canadienne pour l'audit et la responsabilisation
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